
～こころが折れる前にできること、感情をコントロールしよう！～

足立 明美 氏 一般社団法人 ＫＹＯＥＮ

株式会社資生堂にて25年勤務。2007年、研修講師、キャリアアドバイザーとしての活動を

本格化。交流分析、ＮＬＰコーチングをはじめ、各種心理学を学び、管理職としての経験を活か

し管理職のためのコミュニケーションや、コーチング、キャリア開発等の研修を展開。

医療・介護施設において「職員が働きやすい職場環境、いきいきした組織づくり」提案。

「ストレスマネジメント」「メンタルヘルスマネジメント」「ハラスメント対策」の研修を多数実施。

担当講師陣

【主 催】 社会福祉法人 京都府社会福祉協議会 京都府福祉人材・研修センター

【受講対象】 社会福祉施設職員・市町村社会福祉協議会職員

【開催日時】 令和6年10月11日（金） 10：20～16：30

【開催会場】 ハートピア京都 3階 大会議室

【申込締切】 令和6年9月6日（金） 17：00まで

【申込方法】 詳しくは府社協ＨＰの開催要綱を参照のこと（下記ＵＲＬまたは右記

ＱＲコードよりご覧いただけます。

（ https://www.kyoshakyo.or.jp/?p=10640）

【受講料（税込）】府 社 協 会 員：5,000円（受講者1名につき、資料代を含む）

非会員・賛助会員：10,000円（受講者1名につき、資料代を含む）

※この研修は課税対象研修です。インボイス適格請求書が必要な方は開催要綱を参照の上ご請求ください。すべての研修で領収証の

発行は行っておりませんのでご了承ください。

全職員対象

メンタルヘルス＆

アンガーマネジメント研修

この研修は、きょうと福祉人材育成
認証制度の支援メニューです

影山 恭子 氏 一般社団法人 KYOEN

２９年間、株式会社大丸松坂屋百貨店に勤務。教育担当のリーダー、管理職、また中国・上海

でのコンサルティング業務など幅広い教育現場での経験を活かし、２０２０年より研修講師

として独立、活動を展開。民間企業、官公庁・地方公共団体と研修先は幅広く、長年の育成

現場で培った受講者の感性に響く指導を強みとする。研修テーマは、「接遇・ビジネスマナー」

から、「クレーム対応」「メンタルヘルス」「コミュニケーション」「外国人スタッフ育成」など、

数多くの研修を実施。

【実施期間】京都府社会福祉協議会 京都府福祉人材・研修センター
〒604-0874 京都市中京区竹屋町通烏丸東入清水町375 ハートピア京都地下1階

075-252-6296 ＦＡＸ075-252-6312

https://www.kyoshakyo.or.jp/kenshuu 検 索京都府社協研修課

府社協ＨＰ
開催要綱

研修担当：研修課 八木 mail: h-yagi@kyoshakyo.or.jp
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